
ATA DA REUNIAO

Data:26 de Novembro de2025
Horário:13h30
Local: Presencial - Sede IPMH

Assunto: ReÍorma Previdenciária

Participantes:

. Ana Paula Sales

. Fábio Adriano de Lima

. Helen Crhistofoletti

. Nadia Cíntia Possato Stoltzer

. Natasha Jordão Guedes

. Monica Aparecida Gonçalves Marconato

. Solange Aparecida Dias Antônio

1. Necessidade da Reforma Previdenciária - Parecer Atuário
2. PEC66/2023 -Aprovada - Emenda Constitucional 136/2025
3. Próximos passos a serem tomados

Desenvolvimento da Reunião

A reunião foi iniciada pelo Superintendente-Chefe, Fábio Adriano de Lima, que
apresentou o parecer da Assessoria Atuarial ETA Atuarial, representada pelo
atuário Richard Dutzmann. A conclusão da análise para o MunicÍpio de Holambra
foi:

"Recomendamos a elaboração e encaminhamento de projeto de Reforma da
Previdência Municipal, alinhado às disposições da EC no 103/2019, como medida
indispensável para reforçar a sustenta bilidade atuarial e fiscal do RPPS de
Holambra, em consonância com as melhores práticas e exigências dos órgãos de
fiscalização."

Também foi mencionada a notificação do oFíclo SEI no 13795/2o25tups,
enviado em 22/10/2025 pelo Ministério da Previdência Social, que trata da
"Reiteração de solicitação de informações. Equilíbrio financeiro e atuarial do
RPPS. Regras de benefícios sustentáveis. Discussão e aprovação de alteração do
plano de benefícios."

Em seguida, a palavra foi concedida à Assessoria Jurídica, representada pelo Dr.

Douglas Norbeato, que destacou a importância da reforma e comentou sobre a
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adoção da EC n" 103/2019 pelos municípios da região, ressaltando que a maioria
tem aplicado a regra integralmente.

O Su perintendente-Chefe Fábio Lima reiterou a urgência na elaboração de
medidas para envio ao Poder Executivo, visando a formulação de um projeto de
lei, manifestando-se favorável à implantação integral da EC no 103/2019. Os

conselhos, entretanto, solicitaram cautela para melhor compreensão do tema
antes do início do processo.

Conclusão

A pedido do conselho, ficou definido que será realizada uma reunião virtual para

explanar sobre a EC no 103/2019, permitindo maior entendimento sobre os

impactos aos servidores. O objetivo é que todos possam esclarecer dúvidas e
responder questionamentos, considerando a relevância e complexidade do
assunto.
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